EDITORI

AL

A JOAN LERMA

Molt Honorable senyor:

La situacio per la que traves-
sa, en la Comunitat Valencia-
na, l’exercici professional del
psicoleg en els serveis publics,
ha alcancat recentment nivells
insostenibles, doncs a les for-
mules irregulars de contracta-
cio (prestacio de serveis, con-
tractes temporals, salaris infe-
riors al nivell que correspon per
titulacio, etc.) i a les convoca-

- tories de places com «psicope-
dagog» —titulacié inexistent—,
«educador-psicoleg», «profes-
sor d’E.G.B.-psicoleg», en les
que la psicologia és tractada
com una disciplina que acom-
panya a d’altres professions,
qualificant-les, i no és una
practica professional concorde
amb llur titulacid, ara hi ha que
afegir, des de la publicacié del
Decret 53/89, de la Generalitat
Valenciana, i I’Ordre de 3 de
maig de 1989, una clara agres-
si0 als coneixements cientifics
propis de la psicologia, al pres-
cindir de la titulacié com a re-
quisit per a exercir funcions
que sén propies del psicoleg en
ambients educatius i que la re-
ferida normativa transforma,
prepotentment, en «docents».
Fet aquest que ha despertat les
logiques reaccions de tots els
sectors de la psicologia, tant
professional com académica.

Ja no sorprén, lamentable-
ment, la falta de didleg que
I’Administraciéo Autondmica
demostra enveus els psicolegs,
doncs ens té acostumbrats a
prescindir de qualsevol consul-
ta previa a la publicacio de nor-
matives que ens afecten, com
seria pregeptiu que succeira se-

gons la vigent Llei de Col-legis
Professionals.

Al referir-me a I’ Administra-
¢io, vull matisar-li el reconeixe-
ment que nostra Organitzacid
fa del recolzament bridat pels
Ens Locals, impulsors, des dels
primers ajuntaments democra-
tics, de la incorporacio del psi-
coleg en el marc dels serveis pu-
blics per a I’atencio a persones,
grups 1 institucions, en arees
com educacid, serveis socials,
salut, etc.

Es necessari, en aquest mo-
ment historic, que la nostra
jove professio compte amb el
recolzament del Govern Valen-
cia en el procés ja iniciat de re-
coneixement social, evitant que
des de les mateixes institucions

publiques s’efectuen agravis

comparatius i s’atempte con-
tra la nostra identitat com a
professionals.

Per ampliar-li el contingut
d’aquest escrit li adjunte «dos-
sier» il-lustratiu d’una situacid
que, potser, molt honorable
desconeix, perd que obliga als

psicolegs valencians a sostindre
batalles juridiques amb una
Administracié tancada al dia-
leg. Tot alld, molt a pesar
nostre.

Aixi mateix, li adjunte escrits
de nombrosos psicolegs col-le-
giats, que han desitjat expres-
sar-li, igualment, el seu males-
tar per les agressions que la
Conselleria de Cultura, Educa-
cio 1 Ciéncia ha realitzat amb la
publicacié i posterior desenvo-
lupament del referit Decret
53/89 1 que tots sol-licitem siga
urgentment derogat.

Aprofite 1’ocasid per cursar-
li invitacié i manifestar-li que
seria un honor si acceptas, molt
honorable, formar part del Co-
mité d’Honor del II Congrés
Estatal del Col-legi Oficial de
Psicolegs, que ha de celebrar-se
a Valencia del 15 al 20 d’abril
de 1990, amb la participacio
d’uns 3.000 psicolegs de tot
I’Estat i I’assisténcia de col-le-
gues europeus, aixi com una
important representacié de la

psicologia valenciana. N’estic

segur que sabra valorar la im-
portancia social i professional
que dit esdeveniment té en la
nostra Comunitat Autonoma.

Per ultim, desitjaria tindre
I’oportunitat de celebrar entre-
vista amb V. E. per a fixar amb
la major claredat els aspectes
sobre els que desitgem solu-
cions concretes per part de la
Generalitat Valenciana.

Tot esperant les seues respos-
tes, reba V. E. el testimoniatge
de la meua major consideracio.

JOAN HUERTA
President COP-PV

ARIADNA

Segun la antigua leyenda
de Grecia, Ariadna dio a
Teseo el hilo con cuya ayu-
da consiguio salir del labe-
rinto, después de haber
dado muerte al minotauro.

Esta leyenda nos puede
servir para ejemplificar al-
gunas circunstancias que
rodean a la profesién de
psicélogo en nuestra Co-
munidad. Asi, podemos
imaginar que esta profe-
siébn se encuentra en una
especie de laberinto, for-
mado éste por toda una
red de intereses profesio-
nales, intereses politicos,
ambiciones personales, di-
versos tipos de enfrenta-
mientos, implicaciones con
otras profesiones, etc., que
dificultan en alguna medi-
da un desarrollo de la pro-
fesion sana. Podemos
imaginar que hay una sali-
da, que se cristaliza en rea-
lizar esfuerzos por conse-
guir un rol profesional
sélido, socialmente reco-
nocido, con competencias
claras y competitivo. Pero
para encontrar la salida,
hay que seguir un «hilo»
que permita recorrer un
lento camino donde se de-
jen de lado las diferencias,
pretendidamente irresolu-
bles, los intereses partidis-
tas y se pueda confluir en
lo esencial y en unos crite-
rios de actuacién riguro-
s0s, serios y cientificos que
permitan realizar un traba-
jo socialmente reconocido -
y en sintonia con institu-
ciones y colectivos (Cole-
gio Oficial de Psicologos,
Universidad, APAS, Mu-
nicipios, Administracion,
Servicios de Salud, Empre-
sas, etc.). Reflexionemos y
salgamos del laberinto.

FRANCISCO CONESA

TOMAS LLOPIS
DIRECTORES






