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((Vamos a repartir»

compañeros que co mpartimos la responsabilidad de ges-
ti 11 1, Orga nizac ión Colegial. en las elecciones del 26 de marzo

1987 lanzamos el mensaje de que . junto a tod os los psicólo­
go rl 'blamos trabajar por «un rol consolidado y una prof esión re­
conoel lci con el soporte organizacional y una ordenac ión inte rna
por áreas de intervenc ión.

D. sde entonces . la presión externa por ub icar a los Colegios
Prole tonales en lugares donde resulten menos incómodos ha arre ­
c iado Las críticas al corporativ ismo llueven desde un Gob iern o que

s convencido de que la obligatoried ad de colegiación es instru­
-n atizada por estas corporaciones de derecho públ ico . en su

en t ra
Por su parte. los sindicato s acusan a los poderes públicos de

In t rvidad po r no remit ir a las Cortes un Proyecto de Ley de Co­
l e~ j l s Profesionales que acabe co n una situación que no be nef icia
a los intereses sindicales . Es por eso que. reciente mente. se ha ur ­
gido al Parlame nto Europeo , desde una conocida Cent ral Sindica l.
a rarif icar el legal y legítimo marco de act uaciones de los Colgios
~ esionales y a eliminar la af iliac ión obligato ria.

Cuando a nivel sindical y desde la Administrac ión se habla de
oleqios Profesionales . se nos mete a todos en el mismo saco de

los privilegiados . tanto desde el pun to de vista socio-pro fe sional
como en el sentido de act uar como «verdaderos pod eres fáct ico s».

Nuestra experiencia en la co laboración con las Inst itucio nes
Publicas . nos permite afirmar que la sensibi lidad ante la cr it ica es
considerable. La viru lenc ia con la que algunos sectores combaten
I pre encia y la participación de los Colegios Pro fesionales en ór­
ganos consultivos de la Administ rac ión. indica que se están jugan­
do algo.

La ac tualidad y la frecuencia con la que se manifiestan los pro­
blemas de t ipo contrac tual, de desempeño de l rol. de compete ncia
desleal. etc . que tenemos los psicólogos en los di ferentes campos
de inte rvención, repercuten en la búsqueda de unos mayores nive­
les cient if ico-profesionales . Por ello. desde dent ro de lo que se da
llamar «el co lec t ivo» se reclama . a esa ente lequia bauti zada como
«el Colegio». intervenciones propias de la ac t ividad sindical.

Es cie rto que los Coleg ios Prof esionales t enemos que dedi car
los mayo res esfuerzos a mantener y mejo rar los se rvic ios a los co­
legi ados . dentro de nuestras co mpete ncias : al desarrollo de pro ­
gramas format ivos: a difund ir una referencia c lara de la act ividad
de l psicólogo en cada área en el moment o ac tua l, dond e «resi tuar»
a los Colegios significa que no jugamos todos y que no existan vo­
ces que denuncien agrav ios comparat ivos y subterfugios adminis­
t rati vos vejator ios; debemos hablar en favo r de unas condic iones
de derecho Pero se nos tiene que oír a todos y a cada uno. allí
donde nos enco ntremos eje rc iendo la profes ión. El Colegio no debe
apropiarse de una responsabilidad que . primero , es person al : me­
nos aún. por inhibiciones, falta de info rmación o por razon es de
«juventud ».

Joan Huerta
Pres idente del COP-PV
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INFORMACIÓ PSICOLÓGICA

Desde su aparición en 1983. INFORMACIÓ PSICOLÓGICA ha
sufrido diversas remodelaciones y transformaciones en su forma­
to . periodicidad. y del equipo responsable de la misma. fruto todo
ello. del dinamismo imprescindible que toda publicación debe se­
guir con el fin de conectar más y mejor con sus lectores. Cada nue­
va etapa supone un cúmulo de esperanzas. deseos de mejoras y
nuevas ambiciones.

Con este número que tenéis en vuestras manos. comienza una
nueva andadura de INFORMACIÓ PSICOLÓGICA. En esta ocasión
le ha llegado el turno del cambio a la responsabilidad de la edición.
A partir de ahora. y como novedad . la revista cuenta con «tres ca­
bezas visibles» comprometidas en la tarea de dirigirla .

No ha sido posible , dada la premura de tiempo con que se ha
tenido que realizar este número . llevar a cabo algunos cambios o
presentar un avance de los mismos de cara a un futuro inmediato .
según nuestros propósitos y planteamientos.

Caeríamos en la reiteración si sólo animáramos a la participa­
ción , por ello queremos aumentar vuestra carga de responsabilidad
para que con vuestras sugerencias y contribuciones consigamos
que INFORMACIÓ PSICOLÓGICA sea un vehículo de comunicación
entre todos nosotros. Vaya por delante nuestro agradecimiento a
todos lo que sí lo han hecho en los 32 números anteriores.

El Equip Directiu
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