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EDITORIA~--
DEU SER LA
PRIMAVERA

En els vespres de juny, ens desplacem en un viatge d 'anada amb un
equipatge de somnis. Sabem quines s6n les nostres forces l, sobretot, qui­
nes s6n les nostres debili tats . Ens sentim acompanyats perqué el CoHegi
som tots .

La travessia ha de durar tres anys i tot s els pronóstics asseguren que
no bufaran vents favorabl es per als psicólegs. Pel camí, un paisatge deso­
lat , portes que es tanquen i una llista , quasi inacabable, de coses serioses
no resoltes : atur, reconeixement de professi6 sanitar ia, exempci6 de I'IVA.
greuges... En la memória, records d'históries laberíntiques com cla mogu­
da» que esta muntant-se la Conselleria de Cultura , Educaci6 i Ciencia amb
els Serveis Psicopedagógics.

La Conselleria, que és molt seua i inestable, arnenaca quan es sent
contrariada. Efectivament hi ha poc taranná dernocr átic en aquesta mirada
(la ra6 de la torcav). ¿Com dír-te, com contar-te que no es sufici ent tenir
llicencia per envair o gojar d 'un poder hipnótic?

En aquest , eom en altres assumptes, no podem romandre impassi­
bies ni assimilar-ho tot amb aqueixa antiga familiarital. Tu i jo sabem que
l' Administraci6, anónimament, diu una cosa i en rubrica una altra ben dis­
tinta . Aixó és voler-nos enganyar.

Diguem. prou! d'enfrontaments entr e els equips i professionals . Des­
pr és, uníts . exigim coherencia, planificaci6 i responsabilitat a les institu ­
clons , a les veus competents «no identificables» i, sense pretendre un sen­
tit exacte de la vida, posem fi a les intri gues , les murmuracions i a aquest
temps d 'insomni. Estem junts en una batalla que no hem triat .

En el traject e, també abordarem la Conselleria de Treball i Seguretat
Social, en pie auge de plantejaments economicistes, que pretenen posar
dics a alió que ella anomena cinflacci6» de títo ls superio rs, to t anunciant
que «no hi haur á problemes en les tit olacions rnitjanes».

Una vegada rnés, s'i nterposa el que és subjectiu i s'em mascara d 'ob­
jec tivital. L 'Honorable Conseller senyor Doménech sap molt bé que hi ha
una desvalori tzaci6 o deflacci6 de les titolacions superiors , al que sembla
disposat a contribuir amb la seua política d 'ocupaci6 en els Serveis Socials.

Amb tot . la Junta Rectora és un equip que intentara no sotsobrar, ja
que ha embarcat amb entusiasme. No hi ha des ánirn ni pors a comprome­
tre's . Sense oblidar que vivim en la cultura de I'efímer, on peques coses
s6n perennes .

Ja veus, pas a pas, seguim avancant amb tu a no sé on. Segurs de
trobar la torca capac de transformar aquest paisatge de turns, quan arribe
el dia en el qual la paraula CoHegi signifique el mateix per a tots.
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