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| Jornadas Profesionales:
 “Hacia una especializacion de la

~ Psicologia”.

[NFORMACI()

PSICOLOGICH

INFORMACI( )

Jesiis S. Cabezos Fernandez

Conferencia Inaugural:

A cargo de:

D. Manuel Berdullas Temes. Vicede-
cano 2° del Colegio oficial de Psicdlo-
gos. Psicdlogo especialista en Psicolo-

gfa Clinica.

PROGRAMA

D. José Ramén Fernandez Hermida.
Vocal en Junta Gobierno del Colegio
Oficial de Psicdlogos. Profesor Titular
de Evaluacién Clinica de la Facultad de
Psicologfa de la Universidad de Ovie-
do. Presidente de la Junta Rectora de
la Delegacidn de Asturias.

Presenta:

D. Francisco Santolaya Ochando. Pre-
sidente del Colegio Oficial de Psicdlo-
gos del Pais Valenciano.

Conferencia

A cargo de:

D* Amparo Gascé Company Psico-

loga del Servei d'Intermediacié Labo-
ral de la Consellerfa d'Ocupacid.
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Presenta:

D. Jesus S. Cabezos Fernandez. Vice-
presidente del Colegio Oficial de Psi-
cblogos del Pais Valenciano.

Conferencia

A cargo de

D. Fernando Catalan Alcén. Consul-
tor de AUREN y Director de Recursos
Humanos del grupo Ros Casares

Presenta:

D. Ramén Urrutia Arruti. Vocal del
Area de Trabajo y las Organizaciones

Mesa Redonda

A cargo de

D® Amalia Garcia de las Bayonas. Li-
cenciada en Psicologia Dira. de ABC
Consulting

D.)esus Ruiz Garcia. Dr.en Psicologia.
Socio-Director de Keyman Consulto-
res de Direccidn.

D. Jorge Sabater Galindo. Licenciado
en Psicologia. Consultor en Recurso
Humanos

Modera:

D. Ramén Urrutia Arruti. Vocal del
Area de Trabajo y las Organizaciones

A cargo de

D. Manuel Berdullas Temes. Vicede-
cano 2° del Colegio Oficial de Psicdlo-
gOs.
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| pasado 4 de Marzo se celebraron
en Castellon por séptimo afio conse-
cutivo nuestras Jornadas Profesionales.
Lo que empezé siendo un simple en-
cuentro profesional, se estd convirtien-
do en una“tradicién” de actualidad téc-
nico-profesional. No es casual. La apues-
ta inicial de un Colegio Profesional di-
ndmico no hace mds que mostrar con
el paso de los afios que somos una pro-
fesion que demanda tal dinamismo.
Nuevamente fue la asistencia apropia-
da a este tipo de eventos, y las inter-

venciones colmaron con suficiencia las
expectativas de los que por alli pasa-
ron. El “menud” no era para menos.

Empezd la Jornada con una Confe-
rencia Inaugural,"Situacion Actual de la
Psicologfa Clinica. Proceso Desarrollo
y Futuro de la Especialidad en Psicolo-
gfa Clinica”,a cargo de Manuel Berdullas
Temes y José Ramon Ferndndez
Hermida. Tema de actualidad y ponen-
tes cualificados. Los asistentes disfruta-
ron de una informacién actualizada y
esperanzadora. Se manifesté cémo el
previsible desarrollo del Real Decreto,
que regula nuestra primera Especiali-
dad profesional en el campo de la sa-
lud, posibilitard una incorporacion a tal
reconocimiento del mayor ndmero
posible de profesionales, sin impedir al
resto el ejercicio profesional privado.
Ese perfil generalista del profesional de
la Psicologia vino nuevamente a ser
demostrado.

Por ello,inmediatamente el programa
de actos salté de drea profesional. Apa-
recimos en el dmbito de la Psicologia
del Trabajo y las Organizaciones. Nue-
vo tema actual y esperanzador. Ampa-
ro Gascé Company nos ilustré sobre
"ElTutor de Empleo como Enlace de la
Gestidn Activa de Empleo en las Enti-
dades”.Y pasamos al dmbito privado:
“Gestion de Recursos Humanos y su
Contribucién al Desarrollo Global de
la Empresa”. Fernando Cataldn Alcén
nos convencié de que las/los Psicdlo-

gas/os tenemos un brillante futuro en
las Empresas. Es cuestion de mostrar
competencia.

Pero si ya el mend era sustancioso, esta
“comilona” de Profesién de la Psicolo-
gfa tuvo un dulce postre. Hubo quie-
nes nos convencieron, si todavia no lo
estdbamos suficientemente, de la “Im-
portancia de los Recursos Humanos en
la Empresa”. Amalia Garcia de las
Bayonas, Jesuds Ruiz Garcia, y Jorge
Sabater Galindo, realizaron una intere-
santisima Mesa Redonda que puso bri-
llante broche final a una no menos bri-
llante organizacion castellonense. Gra-
cias, Profesion.





