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Congreso de Atencion a la
Diversidad de la Comunidad
Valenciana.

Miguel Lopez Sanchez

Director del C.P.C. San Antonio. La Hoya (Elche)

Coordinador del Congreso Autonomico de la Atencion a la Diversidad.

Durante los dias 23,24 y 25 de Abril
de 1.999 se celebrd el | Congreso Au-
tondmico de Atencion a la Diversidad
en la ciudad de Elche.

Nuestro objetivo fué debatir y afron-
tar el tema de la Diversidad y se buscd
la forma de que fuese un equilibrado
andlisis del estado actual de la Diversi-
dad en la sociedad, en la escuela, en la
calle, en los hogares...

Se intentd que los objetivas plantea-
dos:
a).- Profundizar en el tema de la diver-
sidad en la comunidad educativa.

b).- Analizar las dificultades actuales en
el desarrcllo e implantacion de la
L.O.GSE. referente a la diversidad.

c).- Aproximar a los agentes implica-
dos que trabajan los diferentes as-
pectos de la diversidad (Administra-
cién, educadores, padres...).

d).- Analizar la integracion desde el
punto de vista social, educativo y cul-
tural.

e).-Intercambiar informacién, experien-
cias, conocimientos, nuevas tecnolo-
gias...entre profesionales e interesa-
dos.

f).- Plantear estrategias para futuros
encuentras.

g).- Estudiar diferentes alternativas que
normalicen al maximo el entorno
personal social.

Fuesen alcanzados con la maxima ri-
gurosidad. Pensamos, una vez realizado
el andlisis del mismo, que, efectivamen-
te, se consiguieron en gran medida.

El contenido de este | Congreso Au-
tondmico de Atencidn a la Diversidad
se cumplié con creces a través de:

+ 19 ponencias

* 6 mesas redondas

« Comunicaciones

* Talleres

» Animacion de calle

* Actividades ludicas

+ Actividades deportivas

* Cine-forum gue juntamente a las
actividades complementarias de:

+ La | EXPOSICION DE TECNOLO-
GIA DE LA REHABILITACIONY AU-
TONOMIA PERSONAL. Delegacion
del CEAPAT. CRMF de Albacete.

+ La EXPOSICION DE LA ON.CE.
(Organizacion Nacional de Ciegos)
Colegio Espiritu Santo (ONCE)

» La EXPOSICION DE ORTOPEDIAS
+ Bl CIRCUITO DE ACCESIBILIDAD.
FAMDIF. Murcia

» La EXPOSICION DE PANELES DE
ACCESIBILIDAD CON CALIDAD.
COCEMFE. Castilla la Mancha

+ Lalll EXPOSICION DETRABAJOS
Y TALLERES DE LA DIVERSIDAD
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« Lalll MARCHA DE LA D!V[RS!DAD
produjeron una asistencia numerosisi-
ma de personas y de participantes.Tu-
vimos 1.053 admitidos, entre asisten-
tes, ponentes, comunicantes, compo-
nentes de mesas redondas, asociacio-
nes y alumnos de las Universidades de
Alicante y Miguel Herndndez de Elche.
No obstante esto, hubo 747 solicitu-
des que no pudieron ser atendidas por
falta de capacidad de los locales. El nd-
mero en la lista de espera ascendid,
como ha quedado dicho a 747 entre
profesores/as y alumnos/as.

Esta circunstancia intentaremos sub-
sanarla el préximo afio, dando cabida a
1.200 congresistas, siempre y cuando
podamos obtener las condiciones eco-
némicas y de infraestructura suficiente
para realizar el Congreso Nacional que
es el objetivo previsto a raiz de esta
avalancha de solicitudes vy el resultado
final tan dptimo obtenide.

Desde aqui queremos pedir disculpas
a todas esas personas (profesores,
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alumno Universidad, asociaciones, en-
tidades...) que no pudieron acceder a
una plaza del Congreso. Del mismo
modo queremos dar nuestra felicitacion
y enhcrabuena a los ponentes:

|.- Sr. D. Bernardino Salinas. Universi-
dad de Valencia.

2.- Sr. D. Luis Alvarez. Universidad de
Oviedo.

3.- Sra. Da. Nuria lllin Romeu. Univer-
sidad de Murcia.

4.- Sr. D. Jests Garcia Martinez. Direc-
cion General de Ordenacion e In-
novacion Educativa. Conselleria de
Educacion.

5.- 5r D. Gonzalo Musitu. Universidad
de Valencia.

6.- 51 D. Jurjo Torres Santomé. Univer-
sidad de A Coruna.

7.- Sr.D.Alvaro Marchesi Ullastres. Uni-
versidad Complutense de Madrid.

8.- Sr. D. Josep M, Puig Rovira. Universi-
dad de Barcelona.

9.- Sr. D.Amando Vega. Universidad del
Pais Vasco.

[0.- Sr. D. Miguel Angel Santos Vega.
Universidad de Malaga.

['1.- 5Sr D. José Ramon Orcasitas Gar-
cia. Universidad del Pais Vasco.

12.- 5r. D. Angel R, Calvo Rodriguez.
EOERPMEC. Murcia.

I3.- Sr D. Antonio Vallés. Universidad
de Alicante.

[4.- Sr. D. Antonio Cuevas Rodriguez.
Director de la Escuela de SIDA
(FASE)

I5.- Sra. D. Claudia Grau Rubio. Uni-
versidad de Valencia.

l6.- Sra. D* Cristina Cardona Moltd.
Departamento de Psicologia de la
Salud. Universidad de Alicante.

I7.- Sr. D. Roberto Garrido Bullejos.
Director Colegio Concertado
«Nazaret» (Alicante) y Sr. D. Anto-
nio Garcia Ferndndez. Profesor de
£S5.O. C.C «Nazaret» (Alicante).

Felicitacidon que se hace extensiva a

todos los participantes en las mesas

redondas (seis) que por su excesivo
ndmero, sesenta y cuatro, no podemos
relacionar, a los comunicantes (cuaren-
ta y nueve) con sus comunicaciones

(veintitres); a mis companeros/as de la

Organizacion (sesenta y ocho), que nos

ayudaron para el buen desarrollo del

Congreso, asi como el apoyo de Aso-

ciaciones y Entidades. Mencidn espe-
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cial al Servicio Psicopedagégico Esco-
lar (SPE A-2) y los CEFIRES de Alicante
y Elche; Y como no! a nuestro Conse-
jo Escolar Municipal del Campo de El-
che y a la Cocejalia de Educacion.

Conclusiones importantes fueron,
entre otras, las siguientes:

|} Pieza clave para que la Reforma Edu-

cativa funcione, es que haya una

nayor colaboracion entre los do-
centes de los niveles educativos de
Primaria y Secundaria.

2) Los grupos marginados continuan
sufriendo rechazo y la escuela tam-
poco esta sabiendo dar respuesta a
sus necesidades educativas.

3) La escuela sigue siendo muy selecti-
va y es muy dificil, cuando se tiende
a fomentar la competitividad, pres-
tar la debida atencion a la diversi-
dad.

4) Los intereses, ideas y concepciones
médicos y psicoldgicos, han influido
de una manera preponderante en
la politica, la teorfa y las actuaciones
ante la discapacidad.

5) Para conseguir una escuela donde
no haya exclusidn, es necesario que
el profesorado, los padres vy la so-
ciedad se impliquen de lleno. Sin su
Compromiso, NO vamos a ninguna
parte.

6) Las necesidades educativas especia-
les se utilizan mal porque deberfan
reformarse por dentro la estructu-
ra de los Centros ya que, por ejem-
plo, en los Institutos se reunen en
seminarios de profesores los que
tratan una misma materia, pero no
los que dan clase a un mismo gru-
po de alumnos/as.

7) Tendriamos que ir a una escuela en
la que cupiesen todos y que se dan
incoherencias en nuestro sistema
educativo como que profesores con
menos experiencia deban ocupar-
se de los alumnos/as con necesida-
des educativas especiales o
incentivar a profesionales que de-
muestran no tener habilidades.

8) Se indica que, si bien la investiga-
cién estd avanzada, su puesta en
practica estd muy relegada. «En la
educacion lo que hacemos es como
poner un coche de dltimo modelo

Miguel Lopez Sanchez.

€N unos riscos por los que no pue-
de circular, y aunque el marco ted-
rico estd muy bien, faltan apoyos».

9) Las Instituciones Educativas deben
revisarse permanentemente para
adaptarse a las necesidades que van
surgiendo y para incorporar las Ulti-
mas innovaciones pedagdgicas.

10) Los Poderes Pdblicos y la Opinidn
Publica se deben sensibilizar en be-
neficio de todos y se deben dotar
de mas incentivos, recursos y me-
dios a los Centros con alumnos/as
con mds problemas.

I'1) Los Centros y profesores que tra-
bajen mds y mejor en pro de la di-
versidad, deben recibir incentivos y
Mmayores recursos economicos.

[2) Los trabajos de investigacion que
se realizan en las Universidades de-
berian llegar a los centros educati-
VOS.

No quisiera terminar este breve re-
sumen del Congreso sin pediros a to-
dos vosotros, colectivos de padres,
madres, profesores/as, psicdlogos/as,
cuidadores/as, monitores/as y un largo
etcétera, el que sigdis renovando vues-
tro esfuerzo diario en fomentar la cali-
dad en la «Atencién a la Diversidady» y
recordando un parrafo de Mir |
Maristany, C. que un ponente (Jesus
Garcia) transcribid en una de las po-
nencias de nuestro Congreso, me des-
pido y os emplazo hasta el afio que vie-
ne para participar en el Congreso Na-
cional.

«El concepto de individualidad es una
conquista relativamente moderna. La
toma de conciencia del si mismo se pro
duce en el proceso de individualizacion
del ser hurnano a distintos niveles: en la
historia de la Hurnanidad, en la historia
de los diferentes grupos humanos y en la
historia de cada ser. Es la asimilacion de
la experiencia social la que proporciona
al individuo las capacidades humanas que
lo definen como un individuo semejante
a los demds individuos de la especie y, a
la vez, diferente y Unicon.
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