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En este articulo se hace un
analisis del modelo ecolégico
como estilo de pensamiento
dominante e inseparable de
la intervencion comunitaria.
Se analizan cuatro
caracteristicas esenciales que
definen este estilo de
pensamiento: Supuestos
tedricos, la construccion
social del pensamiento
ecoldgico, el estilo de
colaboracion y los procesos
psisociales. A partir de estos
puntos se define el rol del
profesional de la comunidad
y de los servicios sociales. Se
sugiere un cambio en los
estilos de actuacion de
profesionales e instituciones
para hacer mas efectiva la
labor de los profesionales en
su trabajo con la comunidad.

! Este articulo, que responde a una peticion de
mi amigo Fernando Lluch, lo he escrito
pensando en los muchos amigos psicélogos
comunitarios de la Comunidad Valenciana con
guienes tengo fuertes vinculos de accion,
afecto y pensamiento, y con la esperanza de
que sed un apoyo a su actividad profesional
con tantos altibajos y, paradojas de la vida,
con tanto futuro.
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Una caracteristica importante
de la praxis e investigacion
comunitaria es la incidencia en
lo que se ha venido en llamar la
orientacion ecoldgica, que se
caracteriza por su énfasis en el
ajuste de las personas y sus
ambientes. Mann (1978) consi-
dera que la caracteristica mas
significativa de la orientacion
ecologica es su preocupacion
por las relaciones de los indivi-
duos entre si como una comuni-
dad y como una agrupacion
social diferenciada, con sistemas
elaborados de relaciones forma-
les e informales» (pag. 10).

Desde la perspectiva ecoldgica
se asume que la relacion entre
el profesional y la comunidad es
la fuente principal del proceso
de construccion del significado
del fenémeno que se va a estu-
diar. Asi, personas y sistemas se
hacen inteligibles cuando se
consideran parte de un contex-
to social con multiples niveles
de analisis y perspectivas. A
partir de aqui, el objetivo priori-
tario sera converger
semanticamente profesionales y
comunidad para poder hacer

efectiva la intervencién comuni-
taria.

También se postula desde el
acercamiento ecologico que no
es posible comprender el signifi-
cado de las personas o sistemas
en el contexto, a menos que el
profesional y la comunidad
desarrollen criterios comparti-
dos para su definicion. Se consi-
dera que los multiples rasgos
diferentes en el medio, afectan
tanto a los profesionales como a
los participantes. Unos y otros,
son parte integrante del contex-
to particular donde tiene lugar
la intervencion comunitaria. Se
podrian identificar cuatro
nicleos constituyentes en el
acercamiento ecolégico que
recogen los principios y estilos
de actuacion de profesionales y
miembros de la comunidad:
Supuestos teoricos, la construc-
cion social del acercamiento
ecologico, el estilo de colabora-
cion y los procesos psicosociales
implicados.

|. Supuestos tedricos

Los supuestos tedricos que caracte-
rizan las interrelaciones de las perso-
nas -profesionales y miembros de la
comunidad- y los contextos son los si-
guientes:



. Los significados de personas y con-
textos se infieren de las apreciacio-
nes del profesional y de los miem-
bros de la comunidad y de la cons-
truccidén de una comprension mu-
tua del contexto compartido.

2.5Se observa a las personas en el con-
texto en términos de su ejecucion
de rol de creadores de recursos vy
en su habilidad para afrontar las cons-
tricciones personales, organizaciona-
les y comunitarias.

3. Los contextos sociales se observan
en términos de la definicion de las
normas sociales tal como influyen en
la utilizacion de los recursos y en las
respuestas a las constricciones.

4. Los contextos sociales matizan el sig-
nificado y la experiencia compartida
de las personas.

5. La conducta adaptativa se define en
términos de los recursos que las per-
sonas crean y utilizan en sus contex-
tos.

6. La conducta adaptativa y sus crite-
rios pueden variar segin la situacion
y el momento.

7. Las relaciones son reciprocas: Las
personas influyen en los contextos
y los contextos influyen en las per-
sonas; las personas influyen en otras
personas y un contexto influye en
otro contexto.

8. Los eventos, contextos y personas
fuera del contexto social inmediato,
influyen en la expresidn de estruc-
turas, roles y normas dentro de los
contextos sociales.

9. Las transacciones persona-contexto
en un medio concreto, generan efec-
tos indirectos tangibles en las inte-
racciones de otras personas en otros
contextos.

| 0. Los procesos sociales pueden facili-
tar o inhibir la interdependencia de
personas y contextos sociales, de ro-
les y normas sociales.

2. La construccion social del
conocimiento ecologico

El acercamiento ecoldgico se sitda en
los comportamientos de las personas
en contextos sociales que estdn a su
vez relacionados con la construccién
social que los profesionales y miembros
de la comunidad han creado de su con-
texto. Se asume que diferentes perso-
nas pueden tener diferentes construc-
ciones de su contexto.

Lo esencial en la elaboracion del acer-
camiento ecoldgico es que los partici-
pantes sean capaces de articular cons-
cientemente las constricciones vy las
oportunidades que influyen en su pro-
pio contexto y, consecuentemente, en
su propio desarrollo. Un requisito para
iniciar la construccién de su propio
contexto es que el profesional v los
participantes asuman la ambigliedad de
los procesos de descubrimiento.

Para que sea efectivo lo que se cons-
truye tedricamente de las personas y
contextos sociales, el profesional de la
comunidad debe aprender y experi-
mentar los eventos y procesos relacio-
nados con la construccién social de sus
contextos y de los contextos de los
participantes. La construccién social del
contexto define las observaciones de
roles,normas y su interdependencia con
los contextos sociales.

En el acercamiento ecoldgico, los su-
puestos tedricos se contrastan, evalian
y comprenden a través del significado
que tienen para los participantes que
estdn experimentando el fendmeno.la
comprensidn de la expresion de los
roles sociales y las normas sociales exi-
ge que los participantes desarrollen un
proceso y un plan en el que se con-
temple el intercambio de significados
entre profesionales y miembros de la
comunidad.

3. El estilo de colaboracion

Bajo el supuesto ecoldgico, el estilo
de trabajo es la colaboracidn entre los
profesionales y miembros de la comu-
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nidad. El proceso de colaboracion im-
plica que el profesional v los otros par-
ticipantes definan una relacién de tra-
bajo para la integracion de la investiga-
cidny de la intervencidn. Se espera que
los participantes estimen conjuntamen-
te el valor de su trabajo al redefinir la
actividad conjunta. El beneficio asumi-
do del estilo de colaboracidn es que el
descubrimiento de la informacion so-
bre las estructuras, roles y normas ex-
presadas en el contexto, potenciardn la
autenticidad, la validez y por consiguien-
te la utilidad de la intervencidn (Kingry
y Kelly, 1990).

El significado epistemolégico de las
relaciones de colaboracién es que és-
tas ocurren en un contexto en el que
las ideas se contrastan, elaboran,
redefinen, examinan, reexaminan y evo-
lucionan. Las relaciones de colaboracién
se convierten en una estructura social
en la que tienen lugar los procesos de
descubrimiento y comprensidn. £l ob-
servador -profesional de la comunidad-
y lo observado -participantes- en esta
relacion, crean entonces una agenda
compartida para descubriry compren-
der los contextos de la comunidad.

4, Procesos sociales

La validez de la intervencidn ecoldgi-
ca sélo se consigue si los participantes
comprenden su contexto, roles e inte-
reses especificos del programa de co-
laboracién. La comprensidn de los pro-
cesos de colaboracion y los estadios vy
secuencias implicados en el disefio de
investigacion e intervencidn es necesa-
ria para crear el conocimiento contex-
tual.

En el acercamiento ecoldgico se
subsume una secuencia de actividades
en las que el profesional de la comuni-
dad comprende, aprende y se informa
sobre los hechos y fendmenos en el
contexto. El interventor social estd pre-
parado para desarrollar y revisar sus
conceptos al ritmo de cdmo evolucio-
na la relacion de colaboracién. Lo que
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no es consistente con el acercamiento
ecoldgico es que el interventor social
imponga a los participantes conceptos
e hipdtesis que se han desarrollado
solamente en su mente. En este caso,
el profesional estd negando o no estd
atendiendo al contexto propio de los
participantes. El acercamiento ecoldgi-
co es inductivo, exploratorio y contex-
tual y requiere una contrastacion y re-
troalimentacion constante; la contras-
tacién de las ideas ocurre regresando
y avanzando entre los conceptos vy la
experiencia del profesional y los parti-
cipantes.

Estos cuatro pilares del acercamiento
ecoldgico son interdependientes. El sig-
nificado se transfiere de unos a otros y
al contexto total. También se asume que
los procesos de investigacion/interven-
cién se construyen e influyen por sus
pardmetros espacio-temporales vy
sociopoliticos, agendas o marcos de
referencia (Kelly et al, 1986; Ruback e
Innes, 1988). También ofrece la opor-
tunidad para comprender lo que es
complejo y Unico en un contexto o si-
tuacion especffica.

Las reflexiones previas respecto de los
supuestos metodoldgicos y de inter-
vencion de la orientacion ecoldgica, nos
invitan a definir la comunidad, dmbito
en el que tiene lugar la accién del pro-
fesional en interaccién con otras per-
sonas y colectivos que la configuran.

CONCEPTO DE COMUNIDAD

Es frecuente que una palabra o ex-
presion remita a varias connotaciones
o significados diferentes. En realidad, es
un problema de la Teorfa del Conoci-
miento y de la Linglistica, y es mds gra-
ve cuando se trata de definir o denotar
objetos de la realidad social debido a
la complejidad misma de los objetos y
a distintas dpticas o perspectivas politi-
co-filosdficas desde las que se contem-
pla esa realidad social.

No creo, como creen los positivistas
que esa realidad se pueda observar de
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una manera «neutra, serena e impar-
cial», como recomendaba el socidlogo
francés Emilio Durkheim en su libro
«Las Reglas del Método Socioldgico».
Por ejemplo, la expresién clases socia-
les, remite a la misma realidad, tanto
para un marxista como para un funcio-
nalista, pero obviamente que la concep-
tualizacion es diferente para unos y
otros. Es mds, en ocasiones esa expre-
sién puede denotar realidades diferen-
tes y desde la sociologia del conoci-
miento «las diferencias conceptuales
significan con frecuencia que la gente
observa o sefiala diferentes aspectos
de la misma realidady».

Esta falta de univocidad, de precision,
de los conceptos de Comunidad y So-
ciedad no se debe imputar a las diver-
sas concepciones filoséfico-politicas que
subyacen en las Teorfas Psicosocioldgi-
cas, sino mas bien al énfasis diferencial
que se pone en tal o cual aspecto de
las realidades que denotan tales con-
ceptos.

La Perspectiva Psicosocial

Desde la perspectiva psicosocial, la
comunidad y la sociedad, mds que un
conglemerado de seres humanos, son
un tejido de relaciones sociales. El so-
cidlogo Ferdinand Tonies en su obra
«Gemeinschaft und Gessellschft» -Co-
munidad y Sociedad- pone el acento
en los fundamentos psicoldgicos de las
relaciones sociales que configuran la red
de toda colectividad.Y esas relaciones
son relaciones entre voluntades, enten-
didas éstas como el conjunto de los
mecanismos que motivan y orientan la
conducta de los seres humanos.

Esa voluntad asume dos formas: Volun-
tad Organica y Voluntad Reflexiva. La vo-
luntad orgdnica es natural, es la expre-
sidén directa del impulso vital del ser
humano, y por lo tanto, de cardcter es-
pontdneo; aparece ligada directamente
al organismo bioldgico. La voluntad re-
flexiva estd determinada por el pensa-
miento y en consecuencia es artificial,

en la medida en que el ser humano
debe someter su accién al control de
la racionalidad vy la inteligencia.

Esta distincion de las voluntades no
se queda en el nivel de los individuos
considerados aisladamente, sino que
trasciende a los grupos y a las colecti-
vidades -modelo ecoldgico-, lo cual le
permite a Tonies distinguir dos tipos de
relaciones:

I. Las relaciones comunitarias, que
obedecen a la voluntas orgdnica. Son
agrupaciones o colectividades en que
predominan las relaciones sociales de
indole comunitaria y que forman en-
tonces un tipo de organizacién social:
La comunidad o gemeinschaft.

2.Las relaciones societarias, inspiradas
por la voluntas reflexiva. Son las agru-
paciones en que predominan las rela-
ciones societarias y que constituye el
tipo opuesto de organizacion social: La
sociedad o gesselchaft.

Esta primera distincion entre comu-
nidad y sociedad, que serd retomada
por varios socidlogos y psicdlogos so-
ciales, pone en evidencia algo que me
interesa recalcar: Tanto la comunidad
como la sociedad no se conciben aquf
en términos empiricos, es decir, como
conjuntos de individuos ubicables en
determinados espacios geogrdficos, sino
fundamentalmente como formas o ti-
pos especificos de relaciones sociales.
En este punto ya encontramos alguna
similitud con cierta definicion mds am-
plia de sociedad, entendida como «el
tejido de las relaciones sociales». Con-
tinuando con estas ideas de Tonies, el
socidlogo Guy Rocher considera que:

«La comunidad estad integrada por per-
sonas unidas por vinculos naturales o es-
pontdneos, asi como también por objeti-
vos comunes que trascienden los intere-
ses particulares de cada individuo, el sen-
timiento, el pensamiento y las acciones
de las personas, garantizando la coope-
racion de cada miembro y la unidad o la
union del grupo. La comunidad constitu-
ye, pues, una totalidad orgdnica en cuyo
seno la vida y el interés de los miembros



se identifican con la vida y el interés del
conjunto. La comunidad esta constituida
de relaciones cdlidas, fuertemente im-
pregnadas de afectividad. La sociedad en
cambio es la organizacién social de las
relaciones ‘frias” en las que priman la
diversidad de intereses y el cdlculo...y las
relaciones entre las personas se estable-
cen sobre la base de los intereses indivi-
duales. Son pues relaciones de compe-
tencia, de rivalidad, o por lo menos rela-
ciones sociales que llevan impreso el se-
llo de la indiferencia en todo lo que con-
cierne a los demdsy (1973: 111).

En definitiva, en la sociedad comunal
los roles sociales son inclusivos, las re-
laciones sociales son personales e inti-
mas y hay comparativamente muy po-
cos subgrupos diferentes al de la fami-
lia vy al de las unidades de parentesco.
La sociedad asociativa estd repre-
sentada en la gran metrépoli moderna.
Se caracteriza por una marcada divi-
sion del trabajo y por la proliferacion
de los roles sociales. Los individuos
deben ajustarse a una compleja estruc-
tura social en la que desempefian roles
muy diferentes.... En la sociedad aso-
ciativa, pues, las relaciones sociales tien-
den a ser transitorias, superficiales e im-
personales. Los individuos se asocian
con otros para realizar actividades con
fines limitados......

«Donde quiera que los miembros de un
grupo, pequefio o grande, vivan juntos de
tal forma que todos ellos participan, no
de éste o aquél interés particular, sino de
las condiciones bdsicas de una vida en
comun, podemos llamar a dicho grupo
una Comunidad.

Lo que caracteriza a una sociedad es
precisamente el hecho de que cualquie-
ra de sus componentes puede ser per-
cibido enteramente dentro de ella. El
criterio bdsico de distincién de la co-
munidad reside en el hecho de que,
dentro de ella, puede mantenerse toda
la relacién social de una persona. La
comunidad es un drea de vida social y

se caracteriza por la posesidon de co-
hesion social, siendo sus fundamentos
la ubicacidn y el sentimiento de comu-
nidad» (Rocher, 1973:97).

La ubicacion, como una de las bases
de la comunidad, quiere decir que la
comunidad siempre ocupa un espacio
de territorio asf sea en forma transito-
ria. Con respecto a la otra base de la
comunidad, el sentimiento de comuni-
dad, que sugiere un cierto grado de
solidaridad, implica la existencia de su-
ficientes puntos de contacto e intere-
ses comunes, merced a los cuales se
genera la identificacion de los individuos
con el espacio en que viven. Subraya
Mac Iver que esta identificacién no se
desprende naturalmente del hecho de
ocupar un espacio geografico determi-
nado; es decir, que la ubicacion geogrd-
fica es una condicién necesaria pero no
suficiente para la existencia de la co-
munidad: LO FUNDAMENTAL ES
QUE LAS PERSONAS CONVIVAN
EN EL SENTIMIENTO DE UNA CON-
CIENCIA DE PARTICIPACION EN LA
MISMA FORMA DEVIDA, DE LA MIS-
MA MANERA EN QUE ESTAN VIN-
CULADOS A UN TERRITORIO CO-
MUN. Este sentimiento de comunidad
asume las siguientes formas:

|. Sentimiento de «Nosotros»:
la participacion colectiva en la vida y
los problemas de la comunidad como
un todo indivisible; 2. Sentimiento de
Representacion y Rol: la persona
inmersa en una comunidad ha de ser
consciente de que ademds de los roles
que como individuo desempafia en la
sociedad, esos roles estdn de alguna ma-
nera subordinados a la comunidad
como un todo. En otras palabras, no
puede permanecer indiferente a la vida
de la comunidad ya que sus roles so-
ciales estdn en cierta forma condicio-
nados por los recursos, obstructores,
intereses, problemas, éxitos y alegrias y
tristezas de la comunidad y 3. Senti-
miento de Dependencia: se trata
aquf de una dependencia fisica y psico-
|6gica. El individuo necesita de la co-
munidad para desarrollar su actividad,
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su vida; pero también necesita de ella
como una especie de refugio contra la
soledad. La comunidad es:

a.un agregado de poblacidn,

b. que habita en un territorio continuo
y en permanente interaccion social,

. que estd integrado por experiencias
pasadas y relaciones y lazos comu-
nes,

d. que posee gran numero de institu-
ciones de servicio publico,

e. conciencia de unidad, y

f. que es capaz de actuar en calidad de
corporacién para resolver las crisis
periddicas de la vida.

Comprobamos entonces que una
comunidad ocupa determinado espa-
cio de la tierra y que sus miembros
deben haber tenido una historia que
reconocen como suya y de la que se
sienten orgullosos. Estas personas de-
berdn ser conscientes de que juntos
constituyen una comunidad. Tendrdn
instituciones de servicio publico en
ndmero suficiente como para satisfa-
cer sus necesidades humanas funda-
mentales, haciendo asi posible la per
sistencia del grupo. Finalmente, deben
poder actuar conjuntamente para re-
solver cualquier crisis que surja y todo
problema que involucre el bienestar
colectivo. Tales son los elementos bsi-
€Os cuya accion reciproca hace consti-
tuir una comunidad.

Una definicion de interés por su con-
tribucidn a la linea argumental que ven-
go desarrollando es la de Warren
(1965) para quien la comunidad es «la
combinacidn de unidades sociales que
desempenan las funciones sociales prin-
cipales con relevancia local» Todas esas
funciones pueden agruparse en cinco
categorias: |. Produccion, distribucion y
consumo; 2. Socializacion; 3. Control
social; 4. Participacidn social a través de
las organizaciones formales e informa-

les y 5. Apoyo mutuo tanto formal
como informal. Una de las funciones
mds importantes y significativas de la
comunidad es la del apoyo, constituyen-
do ademds uno de los recursos mas
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importantes de la intervencion comu-
nitaria y consecuentemente es también
el principal motor del desarrollo de la
comunidad (Gracia, Herrero y Musity,
1995; Gracia, 1997, Musitu, 1996).

El Rol del Psicologo
Comunitario desde la
perspectiva ecolégica.

El trabajo del Psicélogo Comunitario
en la comunidad estd orientado, desde
una perspectiva ecoldgica, a actividades
de potenciacidn social dirigidas a apo-
yar y fortalecer a los individuos o a in-
crementar la organizacion social. Pue-
de decirse que este trabajo es el de
ayudar a otros a hacer algo. Proporcio-
na intercambios participativos indispen-
sables para el aprendizaje, la ensefian-
za y el desarrollo humano. Todos nece-
sitan ayuda, todos la pueden dar. Algu-
nas ayudas son efectivas y otras no, y
pueden tener efectos tanto positivos
como negativos. Pero sobre todo, la
ayuda puede ser un proceso para lle-
var a cabo la interdependencia, para
dotar a la comunidad segin el Modelo
Compensatorio de mds poder para tra-
tar con su medio de forma mds efecti-
va y motivar a sus miembros, para que
sean mds activos y autosuficientes
(Heller, 1990; Levine et al., 1993).

El profesional de la comunidad es un
especialista con conocimiento experto
del que se espera que aporte nuevos
caminos a perscnas acostumbradas a
viejos caminos (Kirschner, 1986). £l o
ella, en conjuncién con los miembros
de la comunidad, redefinen la situacidn
y prescriben las acciones necesarias
para la resolucién, basandose, uncs, en
el conocimiento de la investigacion y el
trabajo comunitario y social y, otros, en
su conocimiento de la comunidad vy sus

procesos. Dokecki (1977) describe un
nuevo tipo de profesional consonante
con el que aqui se propone desde el

pensamiento ecoldgico, cuya orienta-

cién fundament trabajar con
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los miembros de la comunidad ayudan-
doles a estar mds comunitariamente
orientados y comunitariamente moti-
vados. Es importante incidir en la im-
portancia del comportamiento colec-
tivo y hacer que la gente trabaje en los
recursos locales que se mantienen en
comun. Un grupo de apoyo, un grupo
de autoayuda, un proyecto comunita-
rio son ejemplos de estos recursos lo-
cales. Es necesario un nuevo modelo
de rol profesional y del trabajo profe-
sional. Los roles tradicionales del ex-
perto profesional a menudo crean vy
mantienen la dependencia. El desafio
para nosotros como trabajadores co-
munitarios es comprometernos en una
prdctica que capacite a las personas a
ser interdependientes de modos com-
petentes, productivos y satisfactorios.

En consecuencia, la actuacién del pro-
fesional debe fundamentarse en los si-
guientes principios:

 Ser positivo, es decir; fundamentar-

se en los recursos y las potenciali-
dades y no en los déficits o en las
patologias.

« Serdinamizador e impulsor de iden-
tidades y competencias, tanto de
personas como de grupos y comu-
nidades.

» Perseguir la mejora de la calidad de
vida de la comunidad.

= Tener una concepcidn integrada,
ecoldgica y holista del desarrollo

humano.

* Promover el sentimiento de comu-
nidady de pertenencia social, opues-

tos al desarraigo personal vy a la des-

integracidn sociocultural.

el -

» Maximizar la participacion, control
y protagonismo de la propia comu-
nidad en el proceso, manteniéndo-

se el profesional en un plano de

isualdad, como orientador; asesor o

facilitador y constructor con los

miembros de la comunidad de sig-
nificados compartidos de normas y
roles.

+ Ser multidisciplinar, activo, flexible v
comunitariamente integrado

+ Descubrir lo que ya existe: es decin,
la gente que compone las redes, la
estructura de éstas, las figuras co-
munitarias que pueden servir como
personas-clave de la intervencidn, las
instituciones vecinales que mueven
el capital social de la comunidad y
pueden desarrollar roles de ayuda,
las reuniones regulares pero infor-
males de personas que comparten
necesidades bdsicas e intercambian
ayuda mutua, etc.

+ Utilizar esos recursos comunitarios
existentes para la creacidn, disefio
y desarrollo de los programas de
intervencidn, implicando a los mis-
mos destinatarios asi como a la co-
munidad como un todo.

+ Potenciar y facilitar el desarrollo de
las mismas redes informales de apo-
yo, asi como de cualquier tipo de
grupo que pueda desempenar ro-
les de apoyo.

Se trata de potenciar la accién reali-
zada desde la comunidad, por la comu-
nidad y para la comunidad. Para ello,
hay que buscar desde los servicios so-
ciales un nuevo esquema conceptual,
un cambio de orientacion, de forma que
la busqueda de la combinacién apro-
piada de los sisternas formales e infor-
males de apoyo se convierta en una
tarea fundamental (Gracia, 199 1; Levine
etal, 1993). En este sentido hemos de
tener presente que:

* los programas sociales planteados
por los gobiernos centrales y auto-

ndémicos, deben intentar apoyar, no

suplantar, los esfuerzos informales de

ayuda.



+ el sélo aumento de la profesionali-
zacion no es la clave para mejorar
la calidad de los servicios sociales; la
clave para ello reside en la capaci-
dad creativa para combinar recur
sos profesionales e informales en
cualquier estrategia de servicio v,
hasta la fecha, el Unico modelo de
pensamiento que lo posibilite, es el
ecoldgico.

* existen Iimites para el rol del sector
publico en la provisidn de ayuda. Un
servicio social fuerte y vital requie-
re la participacion de los miembros
de la comunidad y un rol firme y
central de asociaciones de volunta-
riado y ayuda informal.

En definitiva, se trata de utilizar los
recursos comunitarios como un ele-
mento positivo de cambio que promue-
van la socializacién, la participacion so-
cial, la ayuda mutua y el que las perso-
nas sean interdependientes de modos
competentes. Se trata de crear recur
sos de apoyo y crecimiento, programar
sistemas de apoyo comunitario y po-
tenciar las redes informales de apoyo
(Gracia y Musitu, 1990). De esta ma-
nera la comunidad se desarrolla y au-
menta en autoeficacia y en control de
si risma.

Muy a mi pesar, siento que vamos con
retraso en la adopcidn e integracion de
este modelo de pensamiento en la In-
tervencién Comunitaria. Mientras no
tengamos el pleno convencimiento de
que intervencion comunitaria y pensa-
miento ecologico son elementos de una
misma idea, la labor del psicélogo co-
munitario serd fragmentada y, aunque
puede que sea muy efectiva, no lo serd
igualmente satisfactoria. Y me parece
que si accién y pensamiento son indi-
sociables, igualmente lo son accién vy
satisfaccidn, y a ello contribuyen, sin nin-

guna duda, las buenas ideas.
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